Creative Web — Solution.




Quand la croissance devient
plus difficile a piloter.

Pourquoli certaines entreprises continuent de grandir..

pendant que d’autres volent leur organisation

devenir leur principal frein ?
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Les entreprises ne
ralentissent pas par
manque d’ambition.

Elles ralentissent lorsque leurs opérations
deviennent plus complexes que leurs outils.

Pendant des années, vos outils accompagnent naturellement
le développement de votre entreprise.

Puis un jour...

 L'entreprise double de taille.
 Elle rachéte un concurrent.
 Elle ouvre de nouvelles filiales.
 Elle lance une nouvelle activité.

Et, sans que personne he s’en rende compte...
les outils commencent a ralentir I'organisation.

Votre entreprise

Votre systéme
d’information

C’est ce qu’on appelle,
la dette organisationnelle.
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Les premiers sighes
sont rarement
techniques, ils sont
organisationnels.

Ce ne sont pas les logiciels qui ralentissent
I'entreprise.

Ce sont les contournements que l'entreprise
met en place pour continuer a avancer.

Au début, chacun trouve une solution.
Puis ces solutions deviennent elles-mémes le
probléme.

Vous les avez probablement
déja rencontreés:

C] Les équipes ressaisissent les mémes informations

C] Chaque service possede son propre outil

Cj Les décisions nécessitent plusieurs validations

() Les données ne racontent jamais la méme histoire

Cj Les demandes métier s’accumulent trop vite

() Chaque évolution devient un projet



Le véritable colt
d'un systeme
d’information
n'est pas son
budget.

C’est ce qui empéche votre
entreprise de faire.

Le colt est rarement visible.

Une ressaisile prend quelques minutes.
Une validation supplémentaire semble anodine.

Un export Excel paralt sans consequence.

Pris séparément, ces irritants sont
insignifiants.
Additionnés sur plusieurs équipes,

plusieurs années et plusieurs filiales...

Ils deviennent un cout stratégique.

Ils ralentissent les décisions.

I1s augmentent les coults.

I1ls compliquent chaque transformation.
Ils réduisent la capacité de 1l’entreprise

a evoluer.

Les entreprises ne voient pas ce cout
dans leur comptabilité.

Elles le voient dans leur incapacité a décider vite.
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Ce n’est pas votre
entreprise qui doit
s'adapter aux logiciels.

Votre organisation est devenue unique.

Vos métiers. Vos processus. Vos contraintes.
Vos partenaires. Votre fonctionnement.

Les logiciels standards répondent aux besoins
standards.

Mais votre entreprise ne I'est plus.

Le probleme n’est pas votre ERP.

Le probleme n’est pas votre plateforme

e-commerce.

Le probleme est qu’aucun de ces outils
n'a été congu pour votre entreprise.



Avant de construire un outil,

Nous ne construisons
pas des plateformes.
Nous aidons les
entreprises a mieux
fonctionner.

nous cherchons a comprendre.
La technologie vient ensuite.

Toujours.

Notre conviction
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Notre conviction est simple : un projet de
transformation ne commence jamais par une

technologie. Le temps ne simplifie jamais un

Il commence par une compréhension du métier. SYSteme d’'information.
Il le complexifie.



Nous ne hous contentons
pas de recommander.

NOUS construisons ce que Nous réunissons dans une méme équipe :
nous recommandons.

Compréhension métier
Design

Architecture
Direction technique

Developpement
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, . . . . . Evolution contin
Vous n‘aurez jamais un cabinet qui conseille... olution co ue

et une ESN qui réalise.

Vous aurez une seule équipe.
Une seule responsabilité.




Quelques
organisations
que hous
accompagnons.

Plateforme recrutement
<: Ministére des armées :>
<iIndustrie

E-commerce / ERP

Devenir

Tap \
aviateur

Shop

PROBLEME

PROBLEME

Des applications qui ne

: iplies : :
Les outils se sont multip communiquaient plus.

au fil des années.
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RESULTAT
RESULTAT
\ _ > Des données synchronisées.
> Une plateforme unique. > Des équipes plus autonomes.
> Des données fiables. > Une meilleure prise de

: i i ifiée. .. .
> Une organisation simpl décision.

Derriere chaque plateforme, il
y a des équipes qui doivent
mieux travailler ensemble.
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Parlons-en!

Prenons 30 minutes
pour parler
de vos opérations.

Pas de démonstration. Pas de devis.

Une discussion entre dirigeants.

Grégory Driot

Q®6 37 35 88 35

@ linkedin.com/in/gregorydriot

Creative Web
— Solution.

PARIS ¢ BORDEAUX

www.cws-studio.com

bonjour@cws-studio.com
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